
 
  

 
 

  
 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลจารพัต 
เรื่อง  เจตจ านงสุจริตในการบริหารงานองค์การบริหารงานส่วนต าบลจารพัต 

 ------------------------------------ 
  องค์การบริหารส่วนต าบลจารพัต  ขอประกาศเจตนารมณ์ว่า  จะบริหารงานด้วยความ
ซื่อสัตย์สุจริตตามหลักธรรมาภิบาลอย่างโปร่งใส  ตรวจสอบได้  พร้อมรับผิดชอบเมื่อเกิดความผิดพลาดเพ่ือ
สร้างความเชื่อมั่นแก่พนักงานส่วนต าบล/พนักงานครู/ลูกจ้างประจ า/พนักงานจ้างเหมาบริการ/ภาคเอกชน 
และภาคประชาชนว่า  การขับเคลื่อนการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลจารพัต  จะเป็นไปอย่างมี
คุณธรรมและธรรมาภิบาลใน 6 ด้าน  ดังนี้ 

1. ด้านความโปร่งใส  คือ  การให้เปิดเผยและเข้าถึงข้อมูลเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง  ข้อมูล
การด าเนินภารกิจต่าง ๆ ของหน่วยงาน  เปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้เสียเข้ามามีส่วนร่วมและตรวจสอบในการ
ปฏิบัติงานและแก้ไขปัญหาข้อร้องเรียนของผู้มีส่วนได้เสีย 

2. ด้านความพร้อมรับผิด  คือ  มีเจตจ านงสุจริตในการบริหารงานและมีความพร้อมที่จะรับ
ผิดในการปฏิบัติงานและบริหารงาน 

3. ด้านความปลอดจากการทุจริตในการปฏิบัติงาน  คือ  ท าให้หน่วยงานปลอดจากการ
ทุจริตในเชิงนโยบายและการทุจริตต่อหน้าที่  โดยไม่ใช้ต าแหน่งหน้าที่ในการเอื้อประโยชน์หรือรับสินบน 

4. ด้านวัฒนธรรมคุณธรรมในองค์กร  คือ  การสร้างวัฒนธรรมสุจริตในหน่วยงานและสืบ
ทอดวัฒนธรรมสุจริต  ไม่ทนต่อการทุจริตทั้งปวง  มีความละอายและเกรงกลัวที่จะทุจริต  มีการด าเนิน
มาตรการในการป้องกันและปราบปราการทุจริต  รวมถึงการด าเนินการเพื่อป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 

5. ด้านคุณธรรมในการท างานในหน่วยงาน  คือ  มาตรฐานและคุณธรรมในการปฏิบัติงาน  
โดยมีการก าหนดมาตรฐานการปฏิบัติงานที่ชัดเจน  ที่มีความเป็นธรรมในการปฏิบัติงานและคุณธรรมในการ
บริหารงานในเรื่องการบริหารงานบุคคล  การบริหารงบประมาณ  การมอบหมายงาน  และการบริหาร
สภาพแวดล้อมในการท างาน 

6. ด้านการสื่อสารภายในหน่วยงาน  คือ  เปิดเผยหรือแจ้งนโยบายในการบริหารงานให้
ทราบล่วงหน้า  ยอมรับฟังความคิดเห็นและข้อเสนอแนะของผู้ปฏิบัติงาน 

 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
   

  ประกาศ  ณ  วันที่  1  เดือน ตุลาคม   พ.ศ.  2561 
 
 

      

      (นายเศกสม  อินทรามะ) 
         นายกองค์การบริหารส่วนต าบลจารพัต 

 

 
 

 

 


