
รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจ าปีงบประมาณ 2561   

(1 ตุลาคม 2560 – 30 กันยายน 2561 ) 

ล าดับ
ที ่

ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง จ านวนครั้งที่
เข้ารับการ
ฝึกอบรม 

ระยะเวลา 

1 นายวีระ  สายลุน ปลัด อบต. 9 ต.ค. 60 – ก.ย.61 
2 จ่าสิบโทเจษฎา  

นพพิบูลย์ 
รองปลัด อบต. 2 ต.ค. 60 – ก.ย.61 

 ส านักปลัด   ต.ค. 60 – ก.ย.61 

3 นางสาวอุไรวรรณ ดาศรี หัวหน้าส านักปลัด 6 ต.ค. 60 – ก.ย.61 

4 นายเบิกเริก ไตรรัตน์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญ
การ 

 ต.ค. 60 – ก.ย.61 

5 นางสาวจารุณี  วังงาม นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ  ต.ค. 60 – ก.ย.61 

6 นายอดิศร ละเมียดดี นักพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ 1 ต.ค. 60 – ก.ย.61 

7 นายพุฒิพงษ์ ส าราญ นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 1 ต.ค. 60 – ก.ย.61 

 กองคลัง    
8 นางมณี  หอมสุด ผู้อ านวยการกองคลัง 1 ต.ค. 60 – ก.ย.61 

9 นางสาวสมจิต  มีธรรม นักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการ 1 ต.ค. 60 – ก.ย.61 

10 นางกีรติ จันทร์หอม นักวิชาการพัสดุช านาญการ 2 ต.ค. 60 – ก.ย.61 

11 นายชด ส่งกลิ่นจันทร์ เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ช านาญงาน  ต.ค. 60 – ก.ย.61 

 กองช่าง    
12 นายเกียรติศักดิ ์พิสุทธิ์สกุลศิลป์ ผู้อ านวยการกองช่าง 3 ต.ค. 60 – ก.ย.61 

13 นายสุทัศน์ สันทอง นายช่างโยธาช านาญงาน 1 ต.ค. 60 – ก.ย.61 

14 นายบุญสม ส านักนิตย์ นายช่างโยธาช านาญงาน 1 ต.ค. 60 – ก.ย.61 

 กองการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

   

15 นางพัชรินทร์ ผลเจริญ ผู้อ านวยการกองการศึกษาฯ 3 ต.ค. 60 – ก.ย.61 

16 นางอรวนิดา ทาระจันทร์ นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 3 ต.ค. 60 – ก.ย.61 

 

ร้อยละของข้าราชการที่เข้ารับการฝึกอบรมอย่างน้อยหนึ่งหลักสูตร 16 X 100  =  100% 
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